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Estado de Goids
Municipio de Alto Paraiso de Goids

Portaria n°, 5.286/2019 de 18 de margo de 2019.

Demite servidor de cargo efetivo e dd
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Alto Paraiso de Goids-GO, MARTINHO MENDES DA
SILVA, no uso de suas atribui¢des legais:

~ CONSIDERANDO o tramite do Processo Administrativo Disciplinar - PAD n*
16.981/18, que teve como objeto apurar a ocorréncia de falsificagio de atestados médicos e de
declaragdo de 6bito, pelo servidor Lednidas Francisco de Araijo, conduta caracterizadora de
crime contra a Administragdo Publica;

CONSIDERANDO que a comissdo competente apurou € constatou gue o servidor
Lednidas Francisco de Aratjo de fato falsificou atestados médicos e declaraglio de 6bito,
tendo cometido crime contra a Administragdo Piablica, incompativel com dever de servidor
publico;

CONSIDERANDO o resultado do Processo Administrativo Disciplinar - PAD n"

16.981/18, presente na decisdo terminativa que acompanhou o relatério final da comissio
competente;

CONSIDERANDO que a decisio terminativa reconheceuw o cometimento da
conduta prevista no inciso I do art. 214 do Estatuto dos Servidores Piblicos Municipais do
municipio de Alto Paraiso de Goids, que impde a pena de demissio para 0 servidor que tenha
cometido crime contra a Administragdo Puablica (4re.214. - A pena de demissdo serd aplicada nos
seguintes casos: I- crime contra administra¢do publica... ),

CONSIDERANDO o disposto no. pardgrafo unico do art. 214 do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais do municipio de Alto Paraiso de Goias, a aplicagdo da pena
de demissdo fundada em crime contra a Administra¢io Pablica se da a bem do servigo pablico
(Art. 214... Pardgrafo dnico - Constard sempre dos atos de demissdo Sfundada em crime contra a adminisiragio
puiblica, a expressdo "a bem do servigo publico™ ), €

CONSIDERANDO o disposto no art. 229 do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais do municipio de Alto Paraiso de Goias, o reconhecimento da ocorréncia de crime
contra a Administragdo Publica implica no encaminhamento do processo & Delegacia de
Policia Civil e ao Ministério Publico Estadual desta Comarca, para adogdo das medidas
pertinentes (Ar1.229. - quando a infracdo disciplinar constituir ilicito penal, o processo serd encaminhado
autoridade competente para a instauragdo do inguérito policial ou da agdo penal),

RESOLVE:

Art. 1° Por forga do Processo Administrativo Disciplinar - PAD n® 16.981/18.
DEMITIR, a bem do servigo publico, o servidor Lednidas Francisco de Aradjo. portador de
CPF n°® 802.685.101-30, do cargo efetivo de Professor de Ciéncias, lotado na Secretaria
Municipal de Educagdio, com base no inciso | do art. 214 do Estatuto dos Servidores Pablicos
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Municipais do municipio de Alto Paraiso de Goids, por cometimento de crime contra a
Administragdo Publica.

Art. 2°. Fica determinado, com base no art. 229 do Estatuto dos Servidores Piblicos
Municipais do municipio de Alto Paraiso de Goids, o encaminhamento de copia do Processo

Administrativo Disciplinar - PAD n® 16.981/18, a Delegacia de Policia Civil ¢ ao Ministério
Publico Estadual desta Comarca, para adogdo das medidas pertinentes.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrério.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Paraiso de Goids-GO, aos 18 dias do més de
margo do ano de 2019,

Certidao:
Registrado em  livio
proprno,  afixado  no
Macard de publicidade
Data Supra,
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