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Prefeitura Municipal de Alto Paraiso de Goias
Estado de Goias

Adm 2009/2012

LEI n°. 828/2009
De 26 de agosto de 2009.

“Dispoe sobre a Constituicio do CONSELHO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA PESSOA PORTADORA DE
DEFICIENCIA DE ALTOPARAISO DE GOIAS e Criagdo do
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA
PORTADORA DE DEFICIENCIA e ele vinculado e da
outras providéncias”

DIVALDO WILLIAM RINCO, Prefeito municipal de Alto Paraiso de Goias, fago
saber que a CAMARA MUNICIPAL aprovou e eu sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1° - Fica criado o0 CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA
PORTADORA DE DEFICIENCIA DE ALTO PARAISO DE GOIAS, érgao consultivo e
deliberativo de natureza permanente, com a finalidade de promover a efetivagao,
implementagdo e defesa dos direitos das pessoas portadoras de deficiéncia, além de gerir o
Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Portadora de Deficiéncia a que se refere o artigo 2°
desta Lei.

Paragrafo Gnico — Considera-se pessoa portadora de deficiéncia, para efeito
desta lei, a que possui limitagdo ou incapacidade para o desempenho de atividade e se
enquadra nas categorias descritas no art. 5° § 1° da Lei Federal 5.296/04;

Art. 2° — Fica criado o FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA
PORTADORA DE DEFICIENCIA destinado a propiciar suporte financeiro a implementagao de
programas voltados ao bem estar do portador de deficiéncia.

CAPITULOI
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 3° — O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA -
PORTADORA DE DEFICIENCIA DE ALTO PARAISO DE GOIAS sera vinculado a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, que devera dota-lo de recursos necessarios ao seu
funcionamento.
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CAPITULO Il
DA COMPETENCIA

Art. 4° — O CONSELHO MUNCIIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA
PORTADORA DE DEFICIENCIA DE ALTO PARAISO DE GOIAS tem as seguintes
competéncias basicas:

| — Formular diretrizes, promover e aprovar planos, programas, projetos e
politicas municipais destinados a promover a inclusdo e defesa dos direitos da pessoa portadora
de deficiéncia, inclusive quanto ao que dispde o art. 2° do Decreto Federal 5.296/04,

Il — Zelar pela efetiva implantag¢édo da Politica Municipal para Inclusdo da pessoa
portadora de deficiéncia;

lll- Fiscalizar a execug¢do e o desempenho da Politica Municipal para Inclusao da
pessoa portadora de deficiéncia nas esferas governamental e ndo-govermamental;

IV- Acompanhar o planejamento e avaliar a execugdo das politicas publicas
setoriais de educagdo, saude, trabalho, assisténcia social, transporte, habitagdo, cultura,
turismo, desporto, lazer, politica urbana e outras relativas a pessoa portadora de deficiéncia;

V- propor e incentivar a elaboragdo de estudos e pesquisas e a realizagao de
seminarios, campanhas, encontros e outros eventos correlacionados com a sua finalidade;

VI- sugerir, opinar e acompanhar a elaboragéo de leis municipais que tratem dos
direitos da pessoa portadora de deficiéncia,;

VIlI- recomendar o cumprimento e divulgar as leis municipais ou quaisquer
normas legais pertinentes aos direitos da pessoa com deficiéncia;

VIl - denunciar e averiguar violagdes dos direitos das pessoas com deficiéncia
ocorridas no municipio de Alto Paraiso de Goias;

IX — receber e encaminhar aos 6rgdos competentes as petigdes, dentncias e
reclamagdes formuladas por qualquer pessoa ou entidade quando ocorrer ameaga ou violagéo
de direitos da pessoa portadora de deficiéncia assegurados na legislagao em vigor, exigindo a
adogao de medidas efetivas de prote¢ao e reparagéo;

X — manter intercAmbio e cooperagdo com entidades e 6rgdos publicos ou
privados, nacionais e internacionais, que atuem na defesa dos direitos das pessoas com
deficiéncia;

XI - gerir o Fundo Municipal dos direitos da pessoa portadora de deficiéncia e
elaborar critérios para a aplicagao dos seus recursos;

Xll — prestar contas anualmente, em Assembleia prépria, convocada para este
fim;

Xlll -aprovar seu Regimento Interno, estabelecendo normas para seu
funcionamento;
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XiV — organizar e realizar a cada 02 (dois) anos a Conferéncia Municipal dos
Direitos da pessoa portadora de deficiéncia.

Art. 5° — O Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia sera
constituido por 10 (dez) conselheiros, entre representantes governamentais e representantes da
sociedade civil, na forma seguinte:

I- 05 (cinco) representantes governamentais, sendo:

a) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude;

c) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura;
d) 01 (um) representante do Departamento Municipal de Esporte e Lazer;
e) 01 (um) representante de Poder Legislativo.

1) 05 (cinco) representantes da sociedade civil, sendo:

a) 03 (trés) representantes escolhidos em assembleia das entidades néo
governamentais com objetivos educacionais e/ou assistenciais, devidamente legalizadas, com
efetiva atuagdo no municipio;

b) 02 (dois) representantes das pessoas portadoras de deficiéncia, escolhidos em
assembleia realizadas entre eles.

§ 1° Os representantes que tratem as alineas “a”, “b", “c” e “d” do inciso | serdo
escolhidos pelo Chefe do Executivo Municipal. O representante do Poder Legislativo sera
designado pelo Presidente da Camara Municipal.

§ 2° - A cada representante titular cabera um suplente para substitui-lo
provisoriamente em suas falhas e impedimentos, ou em definitivo, no caso de vacéancia de
titularidade.

§ 3° - Os membros do Conselho serdo nomeados por decreto pelo Poder
Executivo, respeitando a origem das indicagdes, empossando-os em até trinta dias contados da
data da escolha.

Art. 6° — Os conselheiros terdo mandato de 02 (dois) anos, permitida a
reconducdo, sendo que os mandatos terdo inicio a contar da data da posse.

Art. 7° — Perdera o mandato, garantido o contraditério e a ampla defesa, o
membro do Conselho que:

| — faltar injustificadamente a 03 (trés) reunides consecutivas ou a 05 (cinco)
reuniGes alternadas, no periodo de 12 (doze) meses;

Il — apresentar conduta incompativel com os objetivos e finalidades do Conselho.

Paragrafo anico - Os procedimentos para a caracterizagdo da perda do
mandato serdo especificados no Regimento Interno do Conselho.
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CAPITULO NI
DO FUNCIONAMENTO

Art. 8° — O Pleno do Conselho devera ser instalado com, no minimo, metade dos
conselheiros.

Art. 9° — O Conselho apenas deliberara pelos votos de metade mais um dos
conselheiros presentes, e suas deliberagdes terdo a forma de resolugdo, dando-se
conhecimento as partes interessados na forma prevista em seu Regimento.

CAPITULO IV _
DA COORDENAGAO

Art. 10 — O Presidente e o Primeiro Secretario do Conselho serdo escolhidos
entre os membros integrantes deste, mediante eleicdo, sendo 01 (um) representante da
sociedade civil e 01 (um) representante do Governo Municipal.

Art. 11 - A estrutura detalhada do Conselho, suas atribuigdes e funcionamento
serdo definidos no Regimento Interno.

CAPITULO V .
DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA PORTADORA DE DEFICIENCIA

Art. 12 - O Poder Executivo Municipal assegurard as condigdes de
funcionamento do Conselho, garantindo dotagdo or¢camentaria prépria, e proporcionara as
garantias para o pleno exercicio de suas fungges.

Art. 13 — Os programas, projetos e planos do Conselho serdo também custeados
por dotagbes e rubricas orgamentarias do FUNDO MUNICIPAL DE DIREITOS DA PESSOA
PORTADORA DE DEFICIENCIA.

Art. 14 — O FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA PORTADORA DE
DEFICIENCIA sera constituido das seguintes receitas:

| - dotagdes que forem consignadas nos orgamentos do Municipio, do Estado e
da Uniao;

Il - recursos provenientes de convénios ou acordos de qualquer natureza,
celebrados com instituicbes nacionais ou internacionais, para execugéo da politica municipal de
direitos da PESSOA PORTADORA DE DEFICIENCIA;

Il - recursos decorrentes de doagdes do poder publico ou da iniciativa privada.
Paragrafo anico — O Conselho fixara critérios para a utilizagdo dos recursos

financeiros e dotages orcamentarias integrantes do Fundo Municipal, bem como prestara
contas, em Assegurados, ao final de cada exercicio fiscal.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS
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Art. 15 — Os servicos prestados pelos membros do Conselho sdo considerados
de interesse publico relevante e nao serao remunerados.

Art. 16 — As sessOes e as convocagoes do Conselho e da Assembleia serao
publicas e precedidas de ampla divulgagao.

Art. 17 — Nenhum membro podera agir em nome do Conselho sem prévia
delegacao do plenario.

Art. 18 — As dlvidas e os casos omissos nesse Regimento serdo apreciados e
resolvidos pelo Plenario, observadas as disposi¢oes legais e terao forga normativa.

Art. 19 — Para implantagao do Conselho, o Poder Executivo, no prazo de 30
(trinta) dias contados da vigéncia desta Lei, expedira edital convocatério para as entidades nao-
governamentais indicar seus representantes;

Art. 20 — No prazo de 60 (sessenta) dias, a partir de sua instalagao, o Conselho
elaborara seu Regimento Interno.

Art. 21 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Paraiso de Goias — GO, aos 26

dias de agosto de 2009.
« 7
@ DO WILIAM RINCO
/ 7 efeito Municipal
Certidao:

Registrado em fl. Do
Livro préprio. Afixado

no Placar de Publicidade
Data supra.
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