Estado de Goias
Municipio de Alto Paraiso de Goias
Gabinete do Prefeito
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EDITAL N° 01/2025 - GESTAO DEMOCRATICA

Dispbe sobre o Processo de Eleigédo
de Gestor Escolar da Rede Municipal
de Ensino, no ambito da Secretaria
Municipal de Educag¢ao do Municipio

de Alto Paraiso de Goias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO PARAISO DE GOIAS, no uso de suas atribuicdes
legais e regulamentares, torna publico o Edital de abertura do processo de Gestéao
Democratica de Ensino Publico para eleicdo de diretor das instituicdes de ensino mantidas
pela Rede Municipal de Alto Paraiso de Goias/GO, que se regera pela Portaria n°® 016/2022
de 01 de agosto de 2022, pela Resolugao n° 1, de 27 de julho de 2022, pelo inciso | do § 1°
do art. 14 da Lei Federal n°® 14.113, de 25 de dezembro de 2020, e pelas normas
estabelecidas neste Edital, e faz saber que se acham abertas as inscricdes no periodo de 22
de outubro de 2025 a 30 de outubro de 2025, das 08:00 as 11:00 horas e das 14:00 as

16:00 horas, na sede da Secretaria Municipal de Educacéo.

TiTULO |
DA GESTAO DAS UNIDADES ESCOLARES

Art. 1° A gestdo de unidade escolar cumprird os seguintes objetivos:

| — elaborar e executar a sua proposta pedagodgica, assegurada a participagdo dos
profissionais da educacao;

Il — executar as politicas publicas para a educagéo, asseguradas a qualidade, a equidade e
a participacao dos segmentos envolvidos;

Il — assegurar a transparéncia dos mecanismos administrativos, financeiros e pedagdgicos;
IV — otimizar os esforgos da coletividade para garantia da eficiéncia e eficacia do plano de
trabalho e da proposta pedagdgica;

V — assegurar a autonomia garantida por lei a unidade escolar quanto a gestdo
pedagogica, administrativa e financeira, por meio do conselho escolar, de carater

deliberativo;
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VI — garantir o processo de avaliagdo institucional, mediante a utilizagcdo de mecanismos
internos e externos, a transparéncia de resultados e a prestacdo de contas a Secretaria
Municipal da Educagédo e a comunidade;

VII — estabelecer mecanismos que garantam a utilizagao eficiente, pela unidade escolar,
dos recursos descentralizados.

Paragrafo unico. O processo de avaliagao institucional sera normatizado por instrumento
proprio da Secretaria Municipal da Educacao.

Art. 2° A gestao das unidades escolares sera desempenhada pela equipe gestora, cujas
fungdes de Gestor Escolar e Coordenador Pedagdgico serdo exercidas conforme a Lei n°
853/2010 do Plano de Carreira Municipal, e observado o disposto na Lei n® 316-A, de 23 de
maio de 1991 (Estatuto do Magistério), especialmente os arts. 81, 89 e 91, sendo providas
por ato do Prefeito Municipal e portaria do(a) Secretario(a) Municipal de Educacgao, apos
processo de escolha, nos termos desta Lei. O cargo de Secretario Escolar sera provido

mediante concurso publico.

TiTuLO Il
PROCESSO DE ESCOLHA DOS DIRETORES

CAPITULO |
DOS REQUISITOS

Art. 3° Poderdo inscrever-se no processo de escolha para a funcdo de Gestor os
professores que atendam aos seguintes requisitos:

| — ser titular estavel de cargo efetivo do quadro do magistério publico municipal;

Il — contar com, no minimo, 2 (dois) anos, continuos ou nao, nas fung¢des de regente de
classe, coordenador pedagdgico, vice-diretor de unidade escolar e diretor, que esta em
ocupagao do cargo;

Il — encontrar-se lotado na unidade escolar por, no minimo, 2 (dois) anos;

IV — ser licenciado em pedagogia ou com especializagao ou aperfeicoamento em Gestao
Escolar e/ou Pro Gestao; ou Normal Superior.

V — nao ter sido condenado em processo administrativo disciplinar (PAD) nos ultimos 5
(cinco) anos de efetivo exercicio;

VI — néo estar em débito com prestagdo de contas de recursos financeiros recebidos em

virtude de seu cargo;
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VIl — n&o estar cumprindo pena em razdo de condenacao disciplinar.

VIII — n&o estar em estagio probatério na data do processo de escolha. E se tratando de
professor em acumulagao de cargos no mesmo Municipio, devera possuir estabilidade no
minimo de trés anos em um dos cargos.

IX — Os gestores que ja atuam na funcao e desejem ser reconduzidos deverdo estar em dia
com as prestacbes de contas da escola ou CMEI, dos recursos recebidos do Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educacdo (FNDE), bem como de outros recursos que,
porventura, forem repassados para a instituicao;

§ 1° A inscricdo no processo seletivo para a funcdo de Gestor Escolar fica restrita a uma
unica unidade escolar pertencente a rede municipal de ensino.

§ 2° O exercicio da fungcao de Gestor ou de Coordenador de unidade escolar é incompativel
com mandato eletivo dos Poderes Legislativo e Executivo.

§ 3° O candidato nao podera estar respondendo ou ter respondido processo administrativo,
nem ter sido condenado, de acordo com os termos do Estatuto do Servidor Municipal, por

infracOes leve, média e grave, nos ultimos 5 (cinco) anos.

CAPITULO I
DAS ETAPAS DO PROCESSO DE ESCOLHA

Art. 4° O processo seletivo para escolha de candidatos a funcado de Gestor constara das
seguintes etapas:

Etapa I: Inscricdo dos candidatos.

Etapa Il: Apresentacao e analise de documentos, incluindo:

a) Certificados de formagédo em gestao escolar; e ProGestao.

b) Plano de Gestdo Escolar, contemplando os aspectos pedagdgicos, administrativos e
financeiros a serem implementados na escola ou CMEI.

Etapa lll: Curso de Formacéao Obrigatério com os seguintes conteudos:

Sistemas de Gestao: SIGE, SIAP, SIAM e CAE.

Programas e Recursos Financeiros: PDDE (Recursos e PDDE Interativo), FUNDEB e
Plano de Carreira Municipal.

Avaliagoes e Estatisticas: SAEB, SAEGO ALFA, Censo Escolar e Fluéncia Leitora.
Programas Pedagoégicos: Programa Alfamais Goias, CNCA e Trilhas da Leitura.
Legislacao e Normativas: Estatuto do Servidor do Magistério, Plano de Carreira e

atribuicdes dos Conselhos Escolares e Fiscalizadores.
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Etapa IV: Avaliagdo composta por:

a) Prova de conhecimentos sobre gestdo escolar e os programas educacionais listados na
Etapa lll;

b) Entrevista.

Etapa V: Escolha, pela comunidade escolar, do servidor que ocupara a fungcado de Gestor
Escolar ou Gestor de CMEIS.

Etapa VI: Adesdo obrigatéria ao curso de especializacdao para gestores da educagao
publica.

Paragrafo unico. As etapas Il, lll e IV de formagao continuada e avaliagao individual, serao
de carater eliminatorio.

Art. 5° A Etapa IV consistira em avaliagido de conhecimento sobre gestdo escolar e sera
realizada mediante prova objetiva, abrangendo requisitos basicos de gestdo e politicas
educacionais, legislagdo educacional, gestdo e avaliagdo da educacdo, leitura e
interpretacao de textos e de dados, em consonancia com o conteudo do curso ministrado na
Etapa lll. O candidato devera realizar a prova, e aqueles que obtiverem aprovacao serao
convocados para uma entrevista, que compora a etapa seguinte do processo.

§ 1° Os candidatos a fungdo de Gestor que obtiverem 70% (setenta por cento) de
aproveitamento no somatdrio dos pontos obtidos na avaliagdo de conhecimento referente a
gestdo escolar passarao a Etapa V.

§ 2° Na divulgacdo dos resultados da Etapa IV, sera utilizado o termo “candidato
selecionado”.

§ 3° A entrevista avaliativa sera realizada por comissédo prépria, nomeada pelo Secretario
Municipal de Educagio, tera valor total de 10 (dez) pontos, onde serdo cobrados
conhecimentos especificos e inerentes a gestao escolar; os candidatos com pontuagéo
inferior a 7 (sete) pontos serdo eliminados.

Art. 6° Na Etapa lll, os candidatos a funcdo de Gestor, selecionados na Etapa I,
apresentardo o plano de trabalho a que se refere o Anexo Unico desta Lei.

§ 1° No plano de trabalho, o candidato selecionado, apds prévia avaliacdo da instituicao
educacional, devera apresentar solugdes possiveis para os problemas detectados.

§ 2° O plano de trabalho sera exposto na unidade escolar, nos 10 (dez) dias que
antecederem a escolha, para apreciacdo da comunidade, sob supervisdo da Comissao
Eleitoral, a que se refere o art. 14 desta Lei, que facilitara o processo e garantira a

normalidade do funcionamento da escola.
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Art. 7° A Etapa V, que compreende a escolha do candidato selecionado pela comunidade
escolar, sera realizada na unidade escolar, na segunda semana do més de dezembro.

Art. 8° A escolha do gestor escolar pela comunidade sera feita, dentre os candidatos
selecionados, por meio do voto direto, secreto, podendo votar:

| — o professor concursado, modulado e/ou em efetivo exercicio na unidade escolar;

Il — o agente administrativo educacional concursado, modulado e/ou em efetivo exercicio
na unidade escolar;

Il — o pai, ou a mae, ou responsavel legal pelo aluno matriculado na unidade escolar;

IV — o aluno regularmente matriculado na unidade escolar, a partir de 10 anos de idade.

§ 1° Servidores que atuem em mais de uma unidade escolar poderao exercer o direito de
voto em todas elas.

§ 2° O pai, ou a mae, ou o responsavel que tenha filhos matriculados em mais de uma
unidade escolar poderao exercer o direito de voto em todas elas.

§ 3° O direito de voto podera ser exercido somente uma vez em cada unidade escolar.

§ 4° Estao impedidos de participar do processo de escolha e de se candidatar os servidores
que se encontrarem em gozo das seguintes licengas:

| - Licenga para tratamento de saude;

Il - Licenca por motivo de doenga em pessoa da familia;

lIl - Licengca-maternidade (gestante e puerpério);

IV - Licenca-prémio;

V - Licenga para tratar de interesse particular;

VI - Licenga para aprimoramento profissional.

Paragrafo unico. O impedimento previsto nos incisos | e Il somente ocorrera se o servidor
estiver em gozo da respectiva licenga por periodo superior a 30 (trinta) dias na data do
processo seletivo.

Art. 9° O candidato que obtiver o maior nimero de votos apurados sera escolhido para a
funcao de Gestor(a) Escolar.

Paragrafo unico. Em caso de empate, o Secretario Municipal da Educagao considerara
escolhido o candidato que provar, pela ordem:

| — maior atuagdo na avaliagdo de conhecimento sobre gestao escolar;

Il — maior tempo de efetivo exercicio na unidade escolar;

Il — maior tempo efetivo de servico no magistério publico municipal.
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CAPITULO Il
DOS PROCEDIMENTOS

SECAO |
DA DIVULGAGAO

Art. 10 A Secretaria Municipal da Educagao convocara, por edital publicado no Placar da
Prefeitura e afixado em todas as unidades escolares a ela jurisdicionadas, o processo de
escolha do diretor das unidades escolares regulares e especiais, no prazo improrrogavel de
15 (quinze) dias da data de realizacao da Etapa IV, descrita no art. 4°.

§ 1° O edital de convocacgao do processo de escolha deve conter, obrigatoriamente, o prazo
e meio de inscrigdo dos candidatos.

§ 2° A Secretaria Municipal da Educacéao incumbir-se-a de dar ampla publicidade ao edital

junto as escolas, fazendo-se afixa-lo, nas mesmas, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis.

SECAO Il
DA INSCRICAO

Art. 11 Os interessados em participar do processo de escolha para a fungéo de Gestor(a)
deverao se inscrever para as etapas | e |l, do art. 4°, na Secretaria Municipal da Educacao,
desde que atendidos os requisitos definidos no artigo 3°.

Paragrafo unico. O prazo para inscricdo de que se trata o caput iniciar-se-a no dia posterior
ao definido pelo art. 10, Il, perdurando-se por 05 (cinco) dias. As inscricdes ocorrerdao em
dias uteis, no periodo de 22/10 a 30/10 de 2025, no horario das 8h as 11h e das 14h as 16h,
na sede da Secretaria Municipal de Educacao, situada na Rua Francisco Carlos APM 01,
QD 01, Setor Novo Horizonte, Fone (62) 936204174.

| - S0 documentos necessarios a serem entregues no ato da inscrigdo:

a) Ficha de Inscricdo, devidamente preenchida — Formulario de acordo com o Anexo |;

b) Comprovante de ser servidor efetivo do magistério publico municipal (comprovagao por
meio de copia do contracheque);

c) Copia da Carteira de Identidade e CPF;

d) Declaracdo comprobatéria de experiéncia minima de 03 (trés) anos de exercicio no
magistério, a ser fornecida pelo Recursos Humanos da Prefeitura, e ndo estar em

cumprimento do regime de estagio probatorio;
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e) Declaracdo de modulacdo na unidade escolar (comprovagdo por meio de declaragao
emitida pela unidade escolar);

f) Copia do Diploma de conclusao de Curso de Graduacao em Pedagogia e/ou nivel superior
em licenciatura plena na area de Gestao, Pré Gestdo e Normal Superior;

g) Certiddo de regularidade funcional do candidato, que ndo tenha processo disciplinar
administrativo ou sindicancia, instaurados em seu desfavor e que nao tenha sofrido pena
disciplinar, a ser fornecido pelo Recursos Humanos;

h) Documento comprobatério de regularidade fiscal com a Fazenda Publica Municipal, bem
como certidao negativa de débitos junto a Receita Federal;

i) Copia do Titulo de Eleitor, com comprovante de quitacao eleitoral;

j) Copia da Carteira de Reservista — para sexo masculino;

k) Declaracao escrita e assinada pelo préprio candidato, de disponibilidade para o exercicio

do cargo de Gestor Escolar.

SEGAO Il
DA ORGANIZAGAO

Art. 12 O Secretario Municipal de Educagdo criara a Comissdao Municipal de
Acompanhamento do Processo de Escolha do Gestor pela Comunidade Escolar e nomeara
seu Presidente no prazo de 15 (quinze) dias da data de realizacdo da Etapa IV, que sera
composta de:

I. 1 (um) representante da diregédo central da Secretaria Municipal da Educagéo;

Il. 1 (um) representante do Conselho Municipal de Educacéo;

[1l. 1 (um) coordenador pedagogico de educacao.

Art. 13 Compete a Comissao Municipal de Acompanhamento do Processo de Escolha do
Gestor pela Comunidade Escolar, dentre outras atribuigcoes:

I. atuar como instancia final para julgamento de recursos inerentes ao processo de escolha
de diretor pela comunidade escolar;

Il. cumprir as diretrizes do processo de escolha pela comunidade escolar, operacionalizando
suas agdes no ambito Municipal de Ensino;

. orientar a Rede Municipal de ensino sobre o processo de escolha;

IV. capacitar as Comissbes Eleitorais de Acompanhamento do Processo de Escolha do
diretor pela Unidade Escolar;

V. divulgar implantacéo do critérios de escolha do diretor;
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VI. zelar pela legalidade do processo de escolha do diretor;

VII. garantir a participacao igualitaria das candidaturas inscritas no processo de escolha do
diretor;

VIII. lavrar, em ata, as ocorréncias que alterem a normalidade do processo de escolha do
diretor;

IX. expedir oficio a Secretaria Municipal da Educacgao, informando o resultado do processo
de escolha do diretor, no prazo maximo de 48 horas (quarenta e oito horas), contados da
finalizacdo do processo;

X. instruir e julgar os recursos interpostos contra a decisdo das comissbes eleitorais,
inclusive as impugnagdes, o pedido de anulagdo do processo de escolha e a proclamagéo
do resultado;

Xl. decidir sobre os assuntos de sua competéncia;

Xll. orientar as comissdes eleitorais de acompanhamento do processo de escolha do diretor
sobre os procedimentos a serem adotados, em consonancia com esta Lei.

Art. 14 A Comissao Eleitoral se encarregara da condugdo do processo de escolha do
candidato pela comunidade escolar, tendo a seguinte composicéo:

a) 1 (um) representante dos professores;

b) 1 (um) representante dos agentes administrativos educacionais;

c) 1 (um) representante dos pais.

§ 1° A idade minima para a participagdo da Comisséao Eleitoral é a de 10 (dez) anos;

§ 2° O presidente da comissé&o sera eleito pelos membros da Comisséo.

Art. 15 Compete a Comisséao Eleitoral:

| — cumprir e divulgar os critérios do processo de escolha do diretor pela comunidade;

I — responder a questionamentos sobre o pleito, em consonancia com a Comissao
Municipal e com esta Lei;

Il — organizar, promover e coordenar, no periodo de divulgagdo do plano de trabalho, pelo
menos 1 (um) debate, para a apresentagao do plano dos candidatos envolvidos no processo
de escolha do diretor;

IV — designar, na unidade escolar, espaco especifico e paritario, para a afixacdo de material
de divulgagao eleitoral, para os candidatos concorrentes;

V — definir critérios igualitarios para visitas dos candidatos as salas de aula;

VI — confeccionar uma cédula Unica, apds sorteio de ordem, de niumero ou nome, de modo

que garanta a cada integrante da comunidade o direito do sigilo quanto a sua escolha;
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VIl — instruir e julgar os requerimentos, as impugnacdes e os recursos das candidaturas e
de quaisquer dos membros da comunidade, cabendo recurso de suas decisbes, no prazo de
48 horas (quarenta e oito horas), apds a ciéncia do requerente, a Comissao Municipal;

VIl — expedir oficio, com coépia da ata de apuracio, contendo todas as ocorréncias do
processo de escolha, caso sé haja, a Comissdo Municipal respectiva, informando-o dos

votos contados da apuracgao.

SECAO IV
DO REGISTRO DE CANDIDATURA

Art. 16 O prazo para registro de candidatura dos candidatos selecionados e
elaboracao/apresentacao do plano de trabalho constante da Etapa lll, art. 4°, é de 5 (cinco)
dias, contados a partir da data da publicacdo do resultado da avaliagdo de conhecimento
sobre gestao escolar, que compreende a Etapa Il.

Art. 17 O requerimento de registro de candidatura do candidato selecionado deve ser feito
em duas vias, enderecado ao Presidente da Comissao Eleitoral, assinado pelo candidato.

| - Os candidatos devem apresentar a Comissao Eleitoral:

a) ficha de qualificagéo do candidato, em duas vias, assinadas;

b) copias dos titulos de habilitacdo do candidato;

c) comprovante de aprovagao no processo seletivo;

d) cépia do Plano de Trabalho, contendo os objetivos, metas, estratégias e as formas de

avaliagdo da gestdo, dentre outros constantes do Anexo Unico desta Lei.

SECAO V
DA CAMPANHA

Art. 18 Findo o periodo de registro de candidatura e elaboragao/apresentacédo do plano de
trabalho, o candidato selecionado tera o prazo minimo de 5 (cinco) dias para divulgacao do
seu plano a comunidade escolar, nas dependéncias da unidade escolar e nos espacos da
comunidade, sob supervisdo da Comissao Eleitoral, que facilitara o processo e garantira a
normalidade do funcionamento da escola.

Art. 19 E vedado ao candidato:

I. realizar comicios e utilizar aparelhagem de sonorizagao que atrapalhe o desenvolvimento

normal e regular das aulas;
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Il. transportar integrantes da comunidade escolar e/ou fazer propaganda no dia da escolha
do diretor;

lll. confeccionar, utilizar, distribuir, pelo candidato ou apoiadores, com ou sem a sua
autorizacao, camisetas, chaveiros, bonés, canetas, brindes, cestas basicas, etc;

IV. realizar evento para promog¢ao de candidatos; bem como promover a apresentacgao,
remunerada ou ndo, de artigo, com a finalidade de animar as reunides de divulgacao do
projeto de trabalho;

V. fazer propaganda da candidatura mediante outdoors, carros de som ou qualquer material
de divulgagdo com adesivo;

VI. prometer vantagem funcionais ou ameacar servidores no curso da divulgacao do projeto
da gestéo;

VII. articular como fiscal e/ou permanecer no local de votacao.

Art. 20 E permitido ao candidato:

|. apresentar seu plano de trabalho a comunidade escolar, através de divulgagao por meio
impresso e/ou virtual, podendo conter o curriculum vitae do candidato;

. interpor junto a Comissao Eleitoral recursos e ou requerimentos, mantido o direito de
apelar em grau de recurso a outras instancias;

lll. requerer a lista de votantes da comunidade escolar;

IV. participar de debates;

V. realizar uma visita a cada sala de aula, de conformidade com as determinacbes da

Comisséao Eleitoral.

SECAO VI
DA VOTACAO

Art. 21 No dia e local designados, 30 (trinta) minutos antes do inicio do processo de
escolha, os membros da mesa coletora de votos verificarao a ordem, o material do processo
de escolha e as urnas destinadas a recolher os votos, providenciando a corregcdo de
eventuais deficiéncias.

Art. 22 Os professores e os agentes administrativos educacionais votam em urna propria; os
alunos e os pais, ou as maes, ou 0s responsaveis, em outra urna.

Art. 23 A hora fixada pelo edital, e tendo verificado que o recinto e o material estdo
devidamente preparados, o Presidente da mesa declarara iniciados os trabalhos do

processo de escolha.
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Art. 24 Os trabalhos das mesas coletoras iniciam-se para as unidades escolares de periodo
matutino e vespertino as 7h30min. (sete horas e trinta minutos) e terminam as 17h
(dezessete), e para as unidades escolares com periodo noturno terminam as 20h (vinte
horas) sem qualquer interrupcéo, podendo ser encerrados antecipadamente, se todos os
integrantes da comunidade, constantes da lista de votagéo, ja tiverem votado.

Art. 25 Somente os membros da mesa coletora e um fiscal designado por candidatura,
podem permanecer no recinto, além do integrante da comunidade votante, durante o tempo
necessario para exercer seu direito, sendo que nenhuma pessoa estranha a diregdo da
mesa coletora pode intervir no seu funcionamento, exceto os membros da Comissao
Eleitoral.

Art. 26 O integrante da comunidade deve identificar-se perante a mesa coletora de votos,
com documento que contenha foto e, apds, assinar a lista de votantes; ao aluno que nao
possuir ou nao portar documento com foto, fica a escola obrigada a oferecer a cépia do
formulario de matricula, para sua identificagdo, no momento do comparecimento.

Art. 27 Na cabine de votacao, apds assinalar a candidatura de sua preferéncia no retangulo
proprio da cédula, devida e rubricada pelos membros da mesa coletora, o integrante da
comunidade dobrara a cédula, depositando-a, em seguida, na urna destinada a coleta de
votos.

Art. 28 A mesa coletora dos votos deve registrar todas as ocorréncias que alterem o
andamento no processo eleitoral na ata dos trabalhos.

Art. 29 Os votos dos integrantes da comunidade que ndo constarem da lista de votantes,
e/ou daqueles que forem impugnados, serdo coletados e separados, em envelope
apropriado e carimbado pela mesa coletora.

| - O integrante da comunidade, diante da mesa coletora de votos, devera colocar a cédula
assinalada no envelope, que sera fechado e rubricado, pelo presidente da mesa, na
presenga do votante;

Il - A apuragido ou ndo do voto em separado sera decidida pela mesa apuradora, apés ouvir
os representantes dos candidatos;

lll - Se a decisao for positiva, esse voto deve ser juntado aos outros do segmento e, se
negativo, desconsiderado, mantendo-se o envelope lacrado, e, ndo havendo recurso, sera
incinerado.

Art. 30 Se a hora determinada para o encerramento do processo de escolha, houver, no
recinto, integrantes da comunidade para votar, ser-lhes-do fornecidas senhas,

prosseguindo-se os trabalhos até que vote o ultimo integrante da comunidade.
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SEGAO VII

DA APURAGAO

Art. 31 Encerrados os trabalhos do processo de escolha, a Mesa Coletora podera, por
decisao da Comissao Eleitoral, transformar-se em Mesa Apuradora de Votos, respeitada a
proporcionalidade e a quantidade de membros necessarios para a condugao da apuracgao.
Art. 32 Quando concorrer apenas uma candidatura, esta sera declarada vitoriosa se obtiver
a maioria dos votos validos, apurados nos termos desta Lei.

Art. 33 Na hipdtese do processo de escolha pela comunidade escolar ser disputada por
duas ou mais candidaturas, sera declarada vencedora a que obtiver a maioria simples dos
votos apurados nos termos desta Lei.

Art. 34 Em caso de empate entre as candidaturas mais votadas, sera considerada eleita a
que estiver, pela soma do efetivo exercicio de seus membros, ha mais tempo lotada na
unidade escolar em que ocorre o pleito.

Art. 35 A apuracéo do total de votos para cada candidatura € representada pela seguinte
férmula, sendo V(x) o total percentual de votos alcancados pela candidatura; PA(x) o
numero de votos de pais e alunos para a candidatura; EPA o numero total de votos validos
de pais e alunos; PAAE(x) o total de votos de professores e agentes administrativos
educacionais para a candidatura; EPAAE o numero total de votos validos de professores e

agentes administrativos educacionais:

V(X) = PA(x).60 + PAAE(x).40

| - Toma-se o voto dos pais, ou maes, ou responsaveis, e de alunos, consignados para a
candidatura, e multiplica-o pelo fator 60 (sessenta); o resultado encontrado deve ser dividido
pelo numero de votos validos do segmento, encontrando-se a quantidade de votos desses
que sera computada para a candidatura;

Il - Toma-se o total de votos de professores e agentes administrativos educacionais,
consignados para a candidatura, e multiplica-o pelo fator 40 (quarenta), o resultado
encontrado deve ser dividido pelo numero de votos validos do segmento, encontrando-se o
montante de votos desses segmentos, que sera computado para a candidatura;

lll - Somam-se os resultados finais obtidos nos incisos | e I, obtendo-se o total geral de

votos a ser computado para a candidatura.
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Art. 36 Sera considerada eleita a candidatura que obtiver maioria dos votos.

Art. 37 O quorum minimo para validade do processo de escolha do diretor pela comunidade
€ de 50% (cinquenta por cento) dos professores, agentes administrativos educacionais e
dos alunos; o quorum minimo dos pais ou responsaveis € de 20% (vinte por cento) e sera
exigido somente daqueles que possuam filhos menores de 10 (dez) anos. Nao sendo esses

percentuais atingidos, far-se-a novo escrutinio no prazo de 10 (dez) dias.

SECAO VIII
DOS RECURSOS

Art. 38 Os recursos que por ventura sejam necessarios serao encaminhados as instancias
por escrito, em duas vias, ou, ainda, poderao ser reduzidos a termo, pela Comissao Eleitoral
respectiva, contendo:

| - 6rgéo ou autoridade administrativa a quem se dirige;

Il - identificacdo do interessado ou de quem o represente;

Il - domicilio do requerente, lotacdo na unidade escolar e local para recebimento de
comunicagodes;

IV - formulagéo do pedido, com exposi¢ao dos fatos e de seus fundamentos;

V - data e assinatura do requerente ou de seu representante;

VI - documentos ou outras provas admitidas em direito que corroborem a solicitagao.

Art. 39 A interposicdo e o trAdmite dos recursos dar-se-d0 em conformidade com os
seguintes procedimentos:

| - o registro da solicitagcao, perante a Comissao Eleitoral;

Il - no ato de recebimento do requerimento, a Comissao Eleitoral conferira os documentos
que instruem o mesmo, devendo orientar o interessado quanto ao suprimento de eventuais
falhas no pedido; assinara a via que se destina ao requerente, com data, local e horario de
recebimento;

Ill - a Comissao Eleitoral pode avaliar a relevancia e a motivagao da solicitagédo, decidindo,
motivadamente, de plano, pela maioria de seus membros, com base nesta Lei, sobre a
continuidade ou o arquivamento do feito, cabendo, dessa decisdo, devidamente comunicada
ao interessado, recurso, em 24 horas (vinte e quatro horas), para a Comissao municipal;

IV - a Comisséao eleitoral, quando se tratar de denuncia de irregularidades no processo de
escolha contra atos de professores, de alunos, da direcdo ou de candidato e disputa,

baseara nos autos em diligéncia, para que o denunciado ou o interessado apresente defesa,
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instruida ou ndo com documentos, no prazo de 24 horas (vinte e quatro horas), a contar da
ciéncia; sendo apresentado fato novo ou documentos que necessitem da oitiva do
requerente, isso devera ser feito, igualmente, num prazo de 24 horas;

V - a Comissao Eleitoral, respeitado o direito de ampla defesa e o do contraditério,
convocara os seus membros, em 24 horas (vinte e quatro horas), para, em sessao publica,
decidir sobre o recurso; sendo garantidos, previamente, a apresentacado de defesa, ou o
cumprimento das diligéncias ou a justificativa do denunciado ou a dltima oitiva dos
interessados, podendo contar com a presenga dos interessados, com direito a defesa oral,
se houver necessidade e a critério da comissao;

VI - o interessado ou denunciado tera vista dos autos, no local em que estiver funcionando a
Comisséao Eleitoral;

VIl - o requerente, o interessado ou o denunciado podem obter copia do requerimento e da
defesa apresentada, acompanhada dos documentos que a instruirem;

VIII - a Comissao Eleitoral pode decidir com base no requerimento e nos documentos
apresentados e, ainda, por meio de oitiva do denunciado, do requerente, dos interessados
ou quaisquer outras testemunhas, podendo, também, diligenciar, requisitar e solicitar
documentos para motivar a decisdo de mérito;

IX - a decisdo sobre o requerimento deve ser aprovada pela maioria dos membros da
Comissao, em sessao publica;

X - a decisdo da comissdo deve ser legal, motivada, l6gica e coerente com os fatos e
fundamentos apresentados e com as normas desta Lei;

XI - a decisdo deve ser registrada em livro préprio, em ata assinada pelos membros
presentes na sessao de instru¢ao e julgamento do recurso;

XII - a decisdo deve ser reduzida a termo e entregue, mediante ciéncia, ao interessado, com
data e horario de recebimento.

Art. 40 A Comissado decidira todos os assuntos e requerimentos apresentados pela
comunidade escolar, sendo a ela vedado recusar o recebimento de requerimentos ou

documentos, suprimir instancia e negar-se a decidir sobre os assuntos de sua competéncia.

CAPITULO IV
DA EQUIPE GESTORA

Art. 41 A gestédo escolar sera desempenhada pela equipe gestora, constituida pelo gestor

escolhido pela comunidade escolar, coordenador escolhido pelo gestor eleito junto com a(o)
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Secretaria(o) Municipal de Educacdo, desde que preenchidos os requisitos abaixo, e a(o)
secretaria(o) através de concurso publico.

| — do coordenador:

a) pertencer ao quadro do pessoal do magistério publico municipal;

b) contar com, no minimo, 2 (dois) anos, em periodos continuos ou alternados, de regéncia
de classe, coordenagao pedagdgica, cargo de Diretor em unidade escolar da rede municipal
de ensino;

c) estar em exercicio na unidade escolar ha, no minimo, 2 (dois) anos até a data da escolha;
d) ser licenciado em pedagogia ou area afim de conhecimento, preferencialmente com
especializagao ou aperfeicoamento em Gestao Escolar e/ou Pro gestao;

€) nao ter sido condenado em processo administrativo disciplinar nos ultimos 5 (cinco) anos
até a data da indicagao para o cargo;

f) O candidato ndo podera estar respondendo ou ter respondido processo administrativo e
nem ter sido condenado, nos ultimos 5 (cinco) anos, de acordo com os termos do estatuto
do servidor Municipal com as infragdes leve, média e grave;

g) nao estar em débito com prestagao de contas de recursos financeiros recebidos, sob sua
responsabilidade.

h) ndo estar em estagio probatério na da do processo de escolha.

Paragrafo Unico. N&o poderdo exercer as fungdes comissionadas de coordenador
pedagdgico, o cbnjuge, companheiro(a) ou parente até o terceiro grau civil do diretor da

unidade educacional.

TiTuLo m
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 42 Nao havendo candidatos inscritos nem aprovados no processo seletivo, o Prefeito
Municipal juntamente com o Secretario Municipal da Educacado indicard servidores da
Carreira do Magistério Publico Municipal da Unidade Escolar, que atendam aos requisitos
estabelecidos no art. 3° desta Lei, preferencialmente, os que houverem cumprido a Etapa Il
do processo seletivo estabelecido no art. 4° desta Lei.

§ 1° Na hipotese de criacdo de unidade escolar na rede municipal de ensino, apos a
realizagdo do processo seletivo, a indicagdo do diretor dar-se-a nos termos do caput deste
artigo e que serao nomeados para exercicio da funcdo até a realizacdo de processo

seletivo, observadas as condi¢des estabelecidas por esta Lei.
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§ 2° A indicacdo de que trata o caput deste artigo sera por 60 dias até que seja realizada
pela Secretaria Municipal da Educacdo mais um procedimento de avaliacao.

§ 3° Persistindo a nao classificagdo para o processo seletivo o diretor sera indicado pelo
Prefeito Municipal em comum acordo pelo(a) Secretario(a) Municipal de Educagéo, podendo
inclusive ser nomeado o gestor atual, desde que haja manifestagdo da equipe escolar.

Art. 43 Para o cumprimento da Etapa V, o diretor participara obrigatoriamente do curso de
especializagao para gestores de educagao publica, oferecido pela Secretaria Municipal da
Educagéao, segundo suas diretrizes, sendo exigida dos participantes a frequéncia minima de
75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria.

Art. 44 O provimento da fungcao de Gestor Escolar, sera pelo periodo de 2 (dois) anos,
podendo ser reconduzido por igual periodo, com inicio em 1° de janeiro do ano
subsequente, ndo permitida a participagéo nos processos seletivos seguintes.

Art. 45 No ato da posse, a equipe gestora assinara Termo de Compromisso em que estarao
estabelecidos as metas a serem alcangadas, os procedimentos de afericdo da qualidade de
ensino e as sangdes por seu descumprimento, conforme critérios a serem fixados pela
Secretaria Municipal da Educagao.

Paragrafo unico. A equipe gestora, em conjunto e no prazo de 60 (sessenta) dias contados
da posse, definira a proposta pedagdgica anual para a unidade escolar, que sera revista e
atualizada a cada inicio de ano letivo.

Art. 46 O gestor sera exonerado por ato do Prefeito municipal e/ou pelo Secretario Municipal
de Educacgao, nos casos em que se comprove:

| — a ndo conclusdo do curso de especializagdo para gestores de educacao publica;

I — ato de irregularidade administrativa/pedagdgica relacionado ao cargo que ocupam,
observado o devido processo legal;

Il — condenagao em processo penal, com sentencga transitada em julgado;

IV — acumulagéo de cargo no caso de diretor, coordenador de unidade escolar que funcione
em trés turnos, dedicacao exclusiva;

V — 0 ndo cumprimento das metas do IDEB e SAEGO ALFA estabelecidas pelo MEC/INEP;
VI — a ndo aprovagdo de sua gestdo por meio de processo de avaliacdo do seu
desempenho, em conformidade com critérios a serem estabelecidos pela Secretaria
Municipal da Educacéo.

VII - 0 ndo cumprimento das vivéncias e metas do Programa AlfaMais Goias.

Paragrafo unico. Para a aplicagdo do inciso V devera ficar comprovada a ineficacia do

gestor escolar.
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Art. 47 Caso haja vacéancia da fun¢do de gestor, por interesse particular ou por razbes nao
previstas nesta Lei, o Secretario Municipal da Educacido podera indicar, o coordenador
pedagdgico ou candidato classificado na unidade educacional para a etapa IV.

§ 1° Na hipétese de exoneragdo do gestor, antes do término do periodo de vigéncia da sua
nomeacao, a Secretaria Municipal da Educacao indicara, sempre que houver, o candidato
imediatamente mais bem classificado no processo seletivo, para ocupar o cargo até o final
do periodo.

§ 2° No caso de inexisténcia ou de impedimento do coordenador pedagdgico, assumira a
direcdo da unidade escolar o servidor indicado na forma do art. 43 desta Lei.

Art. 48 Aplicam-se as disposi¢gdes deste edital a todas as unidades escolares

jurisdicionadas a Secretaria Municipal de Educacgao.
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 49 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que |he disser respeito,
circunstancia em que sera mencionada errata, adendo ou aviso a ser publicado no endereco
eletrénico oficial da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso de Goias.

Art. 50 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo de Monitoramento e
Avaliacado da Gestdao Democratica Escolar.

Art. 51 Integram este Edital os seguintes Anexos:

| - Cronograma,;

Il - Modelo do Plano de Trabalho de Gestao Escolar;

Il - Ficha de Inscricao.

Art. 52 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Alto Paraiso de Goias 17 de outubro de 2025

Assinado de forma digital

MARCUS ADILSON ., marcus ADILSON

RINCO:245172161 RINCO:24517216187
g7 Dados: 2025.10.17
14:26:11 -03'00'

Marcus Adilson Rinco
Prefeito Municipal
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Daniel Ramos Pimentel Cordeiro

Secretario Municipal de Educagao
Portaria N.° 6°371/2023
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ANEXO | - CRONOGRAMA

Cronograma
DATA ETAPA

17/10/2025 Publicagéo do Edital

22/10/2025 Inicio das inscrigdes e entrega dos documentos constantes
na Portaria n°® 016/2022 de 01 de Agosto de 2022.

30/10/2025 Término das inscricbes e entrega dos documentos
constantes na Portaria n°® 016/2022.

04/11/2025 Divulgacao das inscri¢cdes deferidas.

13/11/2025 Curso de Formacao para Gestores.

14/11/2025 Entrega dos Planos de Gestao Escolar e Avaliagao.

17/11/2025 Analise dos Planos de Gestdo Escolar pela Comissao de
Monitoramento e Avaliacdo da gestdo democratica escolar.

18/11/2025 Término da analise dos planos de gestdo escolar pela
Comissao de Monitoramento e Avaliacdo da gestao
democratica escolar e Emissao dos pareceres conclusivos.

24/11/2025 Homologacado dos Planos de Gestdo Escolar divulgagao
dos Planos de Gestao Escolar

11/12/2025 Eleicdo de escolha do gestor (votagao)

11/12/2025 Apresentacao, eleicdo e apuracdo dos votos dos Planos de
Gestao Escolar a comunidade escolar com inicio as 17h

17/12/2025 Apresentacao, eleicdo e apuragao dos votos dos Planos de
Gestdo Escolar a comunidade escolar, Divulgacao dos
diretores escolares eleitos por votacdo para a Rede
Municipal de Ensino de Alto Paraiso de Goias.

06/01/2026 Posse de Diretores.
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ANEXO Il - PLANO DE TRABALHO DE GESTAO ESCOLAR

| — O Plano de Trabalho de Gestdo Escolar, elaborado em, no minimo, (12) doze laudas
digitadas em fonte Arial tamanho 12 ou Tahoma tamanho 13; espagcamento de 1,5 cm para o
corpo do trabalho e simples para as citagcdes e notas de rodapé; alinhamento justificado a
esquerda e a direita; margem superior 3 cm, inferior 2 cm, esquerda 3 cm e direita 2 cm;
cabecgalho 1,5 cm e rodapé 1,25 cm; paragrafo 1,5 cm a partir da margem e impressao em

papel branco, formato A4, devera conter:

IDENTIFICACAO: nome do candidato, cargo que ocupa, matricula funcional, nome da
unidade escolar em que atua, endereco, niveis de ensino que abriga e localizagdo (urbana
ou rural);

INTRODUCAO/APRESENTAGAO: apresentar a sintese do Plano de Trabalho de Gestéo
Escolar;

JUSTIFICATIVA: apresentar, resumidamente, os resultados e o diagndstico da avaliagédo
institucional, bem como ressaltar as razdes pelas quais o Plano de Trabalho de Gestao
Escolar apresentado devera ser executado €, ainda, os beneficios que dele advirdo para a
comunidade escolar;

OBJETIVOS: apresentar as propostas de melhoria para a unidade escolar e as
possibilidades de sua execuc¢ao;

METAS: expor as agbes de curto e medio prazos, focadas nos objetivos a serem
alcancgados;

ESTRATEGIAS: propor um conjunto de projetos, acdes e atividades que permitam o
cumprimento das metas;

AVALIACAO: propor processo de afericdo de resultados que seja coerente com as metas e
as estratégias propostas;

CRONOGRAMA: apresentar previsdo de execugao do Plano de Trabalho de Gestao
Escolar;

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS: Citar autores e obras em que se fundamentou o Plano

de Trabalho de Gestdo Escolar.

Alto Paraiso de Goias, de outubro de 2025.
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ANEXO Il - FICHA DE INSCRIGAO PARA O PROCESSO DE ESCOLHA DO(A)
DIRETOR(A) ESCOLAR DE UNIDADE EDUCACIONAL DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DE ALTO PARAISO DE GOIAS.

IDENTIFICAGAO DO(A) CANDIDATO(A):

Nome do(a) Candidato(a):

Unidade Educacional a que concorre:

Cargo efetivo atual:

Tempo de servigo efetivo: Data de Nascimento:
CPF: RG: Orgao Expedidor:
E-mail:

Endereco residencial:

Telefone:

Declaro, para os devidos fins, que estou ciente e de acordo com as normas, 0s prazos € as
regras que norteiam o Processo de Escolha do(a) Gestor(a) Escolar, estabelecidas no Edital

n°® 01/2025, e com as disposigdes presentes na Portaria 10/2025 de 10 de outubro de 2025.

Alto Paraiso de Goias, de outubro de 2025.

Assinatura do(a) candidato(a)

Praca Centro Administrativo Divaldo Willian Rinco n° 01 — Centro —CEP 73.770-000
Fones/Fax: (62) 3446-1249 - site: altoparaiso.go.gov.br CNPJ: 01.740.455/0001-06
Alto Paraiso de Goias - GO

21



	Cronograma 

		2025-10-17T11:36:08-0300
	DANIEL RAMOS PIMENTEL CORDEIRO:95186689149


		2025-10-17T14:26:11-0300
	MARCUS ADILSON RINCO:24517216187




